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I variantas A B C

Faktinis 700 Eur 120 Eur 50 Eur
priskai¢iuotas darbo

uzmokestis

Prievolé proporcingai | Néra, nes priskaic¢iavo 106,50 Eur 176,5 Eur

primoketi socialinio | apdraustajam DU didesn]
draudimo jmokas nuo | negu MMA, padalinta 15 | Prievolé: 384,33 Eur - 120 Eur | Prievolé: 384,33 Eur - 50

tenkancios MMA | apdraustojo draudéjy - 157.83 Eur = 106,50 Eur. Eur - 157,83 Eur = 176,50
dalies skaiCiaus (1153 Eur.

Eur/3=384,33 Eur).
Papildomy socialinio --- 22,66 Eur 37,54 Eur
draudimo imokuy
priemoka, jvertinus
andraustoio 19.5%
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ilI variantas A B C
Faktinis 200 Eur 200 Eur 200 Eur
priskai¢iuotas darbo

uzmokestis

Prievolé proporcingai 184.34 Eur 184,33 Eur 184.33 Eur

primokéti socialinio
draudimo imokas nuo

Prievolé: 384,33 Eur -

Prievolé: 384.33 Eur - 200 Eur

tenkané¢ios MMA 200 Eur = 184.33 Eur. = 184,33 Eur. Prievolé: 384,33 Eur - 200
dalies Eur = 184,33 Eur.
Papildomy socialinio 39,21 Eur 39,20 Eur 39.20 Eur

draudimo imoky
priemoka, 1vertinus
apdraustojo  19,5%
tarifa 1r draudéjo
1,77% tarifa
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Numatytos isimtys

 Vertinant draudéjo prievole proporcingai sumokéti jmokas nuo MMA,
vertinamas faktiskai darbuotojo dirbty dieny skaicius, todél vienam
draudéjui tenkanti MMA dalis perskaiciuojama proporcingai atitinkamo
ménesio darbo dieny skaiciui (taikoma 5 darbo dieny savaité), kai asmuo
pas atitinkama draudéja nedirbo pvz.:
« déel nedraudziamojo laikotarpio
« gavo ligos ismoka

« Kartu vertinamos ir dienos, kuriomis apdraustasis nebuvo susijes darbo ar
tarnybos santykiais su siuo draudéju, nes darbuotojai gali buti jdarbinti ne
nuo menesio pirmos dienos, todel:

« draudéjams prievole proporcingai sumokeéeti VSD jmokas nuo MMA,
atsiranda tik po jdarbinimo momento.
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Socialiai jautris asmenys

 |Imokos skaiciuojamos nuo priskaiciuoto darbo uzmokescio uz socialiai
jautrioms grupéms priklausancius asmenis:
 jaunima iki 24 mety,
 mamas auginancias mazamecius vaikus,
« pensinio amziaus sulaukusius asmenis
« asmenis, turincius nustatyta 0-55 proc. dalyvumo lygj ir kt.

Siuo metu galiojanti imoky mokéjimo tvarka nesikeic¢ia, t.y. uz jdarbintus
socialiai jautrioms grupéms priklausancius asmenis néra prievolés mokéti

socialinio draudimo jmoky nuo MMA, uz tokius asmenis mokamos socialinio
draudimo jmokos nuo faktinio atlygio.
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Priimty pakeitimy nauda

« Socialinio draudimo sistemos paskirtis - uzkirsti kelig situacijoms, kai
darbuotojas, ilgus metus dirbes legaliai, sulaukes pensinio amziau gali
likti net ir be minimalaus pensijy socialinio draudimo stazo, ko pasekoje
nejgyja ar jgyja teise i mazesnio dydzio pensija.

« Sistema tampa teisingesné, nes siuo metu VSD jmoky tokia tvarka taikoma
tik vienam darbdaviui, kai darbuotojo atlyginimas mazesnis nei MMA.
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Kaip vyks?

MAKSIMALI
Centralizuotas apskaic¢iavimas JMOKA

Sodra pati apskaiciuos papildomas jmokas ir nustatys
122,62 EUR

darbdavio papildomai moketing suma.

Administraciné nasta

Darbdaviams nereikeés rinkti informacijos apie kitus
darbdavius, sumazés administraciné nasta ir klaidy
rizika.

Mokéjimo terminai

Darbdaviai privalés sumokéti apskaiciuotas papildomas jmokas iki kito ménesio 15
dienos, po to, kai Sodra atsiys apskaiciuotg papildoma jmoky suma, t. y. rugséjo
meénesio priskaiciuotam DU, jmokas privalu sumokeéti iki spalio 15 d. Sodra gavusi visy
darbdaviy priskaiciuotus DU, véliausiai spalio 30 d. issiys saskaitas dél papildomy
jmoky prievolés, kurias darbdaviai privalés sumoketi iki lapkric¢io 15 d.

Sistemos proporcingumas
Papildomos jmokos bus taikomos tik jei bendras darbo uzmokestis per
menesj nesieks minimalios algos.
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